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| - ARTICLES PUBLIES DANS LES REVUES « CLASSEES »

Sont considérés ici les revues qui apparaissent dans un classement officiel, c’est a dire un CLASSEMENT PUBLIE
PAR L’AERES, LE CNU, LE CNRS 37, WEB OF SCIENCES

Sanaa Ait Daoud, Jean Laqueche, Isabelle Bourdon, Florence Rodhain (2010), Ecologie & Technologies de
I'Information et de la Communication (TIC) : une étude exploratoire sur les éco-TIC, Management et Avenir,
2010, vol 9 n° 39

Céline AVERSENG, Corinne JANICOT (2010) Les vertus de la documentation des processus dans l'intégration des
contraintes de normalisation: le cas d’une entité industrielle, SIM Systémes d’Information et Management, Vol.
15,No 3

Bernard FALLERY, Roxana OLOGEANU, Sylvie GERBAIX (2010) ACCEPTANCE AND APPROPRIATION OF
VIDEOCONFERENCING FOR E-TRAINING: AN EMPIRICAL INVESTIGATION, WTHI International Journal of
Technology and Human Interaction, July 2010, 6 (3):37-52

Bernard FALLERY, Florence RODHAIN (2010) Fondements théoriques pour une régulation d'Internet : La
|égitimation faible et la réflexivité forte, SIM Systemes d’Information et Management, Vol. 15, No 3, Octobre
2010.

Régis MEISSONIER, Isabelle BOURDON, Emmanel HOUZE, Serge Amabile, Stéphane Boudrandi (2010)
Comprendre les motivations des développeurs de I'open source a partir de leur participation : une étude
empirique, SIM Systémes d'Information et Management, vol 15, n°2.

Régis MEISSONIER, Emmanuel HOUZE (2010) TOWARD AN ‘IT CONFLICT-RESISTANCE THEORY’: ACTION
RESEARCH DURING IT PRE-IMPLEMENTATION, EJIS European Journal of Information Systems, vol 15 (5).
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Oiry E., Roxana OLOGEANU-TADDEI, Pascal A., Tchobanian R. (2011), Au dela des individus et des outils, quelle
place pour les politiques RH et I'organisation dans |'analyse des usages des TIC ? », Management & Avenir, vol
10, février 2011

Oiry E., Roxana OLOGEANU-TADDEI, Bondarouk T. (2010), The role of the organizational structure in the
appropriation of technologies: explorative case studies into the interaction between IT and workforce
management”, International Journal of Technology and Human Interaction (IJTHI), Juillet, Vol. 6, No. 3.

Florence Palpacuer, Corinne Vercher, Nathalie Tessier, Isabelle BOURDON (2010) Sous I'épée de Damocles :
L’évaluation des cadres, entre performance individuelle et esprit d’équipe, Management & Avenir, vol 9, 35.

Florence RODHAIN, Bernard FALLERY, Aurélie GIRARD, Sylvie DESQ (2010) Une histoire de la recherche en
Systemes d’Information, a travers 30 ans de publications, Entreprises et Histoire n° 60, pp 78-97

Wadi TAHRI, Bernard FALLERY (2010) L'usage de la messagerie électronique : une méta-analyse des travaux
francophones sur la période 2000-2008, Management et Avenir, n°34, Juin 2010: 184-200.

Hua Wang, Chris KIMBLE (2010) LOW-COST STRATEGY THROUGH PRODUCT ARCHITECTURE: LESSONS FROM
CHINA, Journal of Business Strategy, 31(3): 12-20

Il - ARTICLES PUBLIES DANS LES REVUES A COMITES DE LECTURE :

Chris KIMBLE, Corinne Grenier, Karine Goglio-Primard (2010) INNOVATION AND KNOWLEDGE SHARING
ACROSS PROFESSIONAL BOUNDARIES: POLITICAL INTERPLAY BETWEEN BOUNDARY OBJECTS AND BROKERS,
International Journal of Information Management, 30(5):437-444

Richard Ribeiro, Chris KIMBLE, Paul Cairns (2010) QUANTUM PHENOMENA IN COMMUNITIES OF PRACTICE,
IJIM International Journal of Information Management, 30(1):21-27

Florence RODHAIN (2010) Quand les formations a la gestion ne favorisent pas un comportement éthique, mais
renforcent des attitudes égoistes, Revue Personnel, n°515, dossier Ethique et RH, décembre 2010

KIMBLE, C. (2010). Some Research Challenges for Studies of Virtual Communities Using On-Line Tells.
International Journal of Virtual Communities and Social Networking, 2(4), 23-23.

WANG, H., & KIMBLE, C. (2010). Betting on Chinese electric cars? — analysing BYD's capacity for innovation.
International Journal of Automotive Technology and Management, 10(1), 77-92.

111 - OUVRAGES ET CHAPITRES D’OUVRAGES :

Valérie Chanal, Chris KIMBLE (2010) BORN TO BE WILD: USING COMMUNITIES OF PRACTICE AS A TOOL FOR
KNOWLEDGE MANAGEMENT, In: Ethicomp 2010: The 'Backwards, Forwards and Sideways' changes of ICT, ed.
by M. Arias-Oliva, T. W. Bynum, S. Rogerson and T. Torres-Coronas, pp. 71 - 80, Universitat Rovira i Virgili

Aurélie GIRARD, Bernard FALLERY (2010) HUMAN RESOURCE MANAGEMENT ON INTERNET : NEW
PERSPECTIVES, in Ideas, Insights and Innnovations on Management Research, Edited by D.Jawahar,
MACMILLAN publishers, India, ISBN 023-032-889-X pp 68-86

Bernard FALLERY (2009) La revue des theses, notes de lecture, in SIM Systemes d’Information et Management,
vol 15,n°1,2,3

Florence RODHAIN, Bernard FALLERY (2010) T.I.C. et écologie : de la bonne conscience ... a la responsabilité ?
in Management, mondialisation et écologie, F. Palpacuer et M. Leroy éditeurs, HERMES, Paris, page 323-339
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Florence RODHAIN (2010) La relation complexe entre représentation et objet représenté, 'exemple de la
cartographie cognitive : construction ou « reconstruction » de la représentation mentale modélisée, in
Management et Cognition, Pilotage des Organisations : questions de représentations, B. Claverie, J-C. Sallaberry
et J-F. Trinquecoste, L'Harmattan, , pp.117-144

Ribeiro, R., & Kimble, C. (2010). The Search for the 'Hidden' Virtual Communities of Practice: Some Preliminary
Premises. In Virtual Communities: Concepts, Methodologies, Tools and Applications (pp. 2395-2411). Hershey:
IGI Global Inc.

Tabatabaie, M., Paige, R.,, & Kimble, C. (2010). Exploring Enterprise Information Systems. In Enterprise
Information Systems: Concepts, Methodologies, Tools and Applications (pp. 35-52). Hershey: IGI Global.

Kimble, C., & Li, F. (2010). Effective Virtual Working through Communities of Practice. In K. St.Amant (Ed.), IT
Outsourcing: Concepts, Methodologies, Tools, and Applications (Vol. 4, pp. 1966-1973). Hershey: 1GI Global.

Wang, H., & Kimble, C. (2010). Product Architecture as a Driver of Breakthrough Strategy: The Case of Chinese
Carmakers. In J. V. Reynolds (Ed.), Emerging Markets: Identification, New Developments and Investments (pp.
71-94). New York: Nova Science Publishers, Inc.

IV - COMMUNICATIONS SCIENTIFIQUES DANS LES CONGRES INTERNATIONAUX :

Sont considérées ici les congres des grandes associations scientifiques francaises, européennes et
internationales : AFC, AIMS, AIM, AGRH... ICEIS, ECIS, AMCIS, EAA, AAA, IEEE ...

Sanaa Ait DAOUD, Jean Laqueche, Isabelle BOURDON, Florence RODHAIN (2010) Ecologie & technologies de
I'information de la communication : une étude exploratoire sur les éco-TIC, AIM, 15 éme Congrés de
I’Association Information et Management, juin 2010, La Rochelle

Isabelle BOURDON, Florence RODHAIN, Claudio VITARI (2010) Internet et la communication RSE des
entreprises du CAC40, AIM, 15 eéme Congrés de I'Association Information et Management, juin 2010, La
Rochelle

Aurélie GIRARD, Bernard FALLERY (2010) HUMAN RESOURCE MANAGEMENT ON INTERNET : NEW
PERSPECTIVES, Best Paper award, ATHENAEUM’10, 4th International Conference on Management Research,
Trichy, India, 12-14 février

Sylvie GERBAIX, Roxana OLOGEANU, Bernard FALLERY (2010) Critéres d’adoption de la visioconférence pour la
formation professionnelle a distance : une prise en compte du point de vue des décideurs, AIM, 15 eme
Congres de I’Association Information et Management, juin 2010, La Rochelle

Régis MEISSONIER, Emmanuel HOUZE (2010) ATITUDE, INVOLVEMENT AND PARTICIPATION IN BUSINESS OPEN
SOURCE SOFTWARE PROJECTS: AN EMPIRICAL ANALYSIS OF DEVELOPERS' BEHAVIOURS, International
Conference on Innovation, Engineering Management and Technology, 26-28 May, Tokyo, Japan

Régis MEISSONIER, Emmanuel HOUZE, Tuffery J., Amabile S., Boudrandi S. (2010) a dualité du contréle et de la
créativité dans le transfert de connaissances inter-sites. Le cas de Veolia Water UK, AIM, 15 eme Congres de
I’Association Information et Management, juin 2010, La Rochelle

Régis MEISSONIER, Emmanuel HOUZE (2010) USINESS OPEN SOURCE SOFTWARE PROJECTS: AN EMPIRICAL
ANALYSIS OF DEVELOPERS' BEHAVIOUR, IADIS International Conference on Information Systems, 18-20 March,
Porto, Portugal
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Florence RODHAIN, Bernard FALLERY (2010) Aprés la prise de conscience écologique, les T.I.C. en quéte de
responsabilité sociale, AIM, 15 eéme Congrés de I'Association Information et Management, juin 2010, La
Rochelle

Adrian Staii and Roxana OLOGEANU (2010) PROFESSIONAL AND CORPORATE DYNAMICS OUTSIDE THE
COMPANY: ROLES OF INTERNET FORUMS IN CHANGE APPROPRIATION, UKAIS Proceedings, 2010

Claudio VITARI, Bernard FALLERY (2010) Le succes des Systemes de Localisation d’Expert : 'importance de la
connaissance des autres, AIM, 15 éme Congrés de I'Association Information et Management, juin 2010, La
Rochelle.

Wang, H., & Kimble, C. (2010). Leapfrogging to electric vehicles: Challenges of governance in China's
Automobile Industry. Paper presented at the 18th GERPISA International Colloquium: The Greening of the
Global Auto Industry in a Period of Crisis, Berlin, June, 2010.

Marc Pasquet, Sylvie GERBAIX (2010) THE COMPLEXITY OF SECURITY STUDIES IN NFC PAYMENT SYSTEM, 8th
Australian Information Security Management Conference, December 2010, Perth, Australia

Claudio VITARI (2010) THE POWER OF EMANCIPATION OF THE FREE/LIBRE/OPEN SOURCE SOFTWARE: AN
INSPIRING SUCCESS FOR OTHER CONCRETE ALTERNATIVES, R&D conference. Barcelone (Espagne) 2010

V - SOUTENANCES DE THESES ET HDR

Isabelle BOURDON, HDR le 15 janvier 2010: « Management des connaissances et performance des
organisations »

VI - TRAVAUX PUBLIES SUR INTERNET

Régis MEISSONIER (2010) Organisation Virtuelle : du concept a la pratique, en ligne aux Editions Universitaires
Européennes, http://www.editions-ue.com

Aurélie GIRARD. (2010). Interview diffusée sur le blog Hypertextual, « Recrutement 2.0 : état des lieux avec
Aurélie Girard et Franck La Pinta », http://thehypertextual.com/2010/12/03/rh2-0-etat-des-lieux-avec-aurelie-
girard-et-franck-la-pinta/

Aurélie GIRARD. (2010). Participation au dossier de L’étudiant.fr, « Réseaux sociaux : twitter peut-il vous aider a
trouver un emploi ?» http://www.letudiant.fr/jobsstages/reseaux-sociaux-twitter-peut-il-vous-aider-a-

trouver-un-emploi-11655.html

Aurélie GIRARD. (2010). Interview diffusée sur le blog Job 2.0, « Le recrutement 3.0 selon Aurélie Girard ».
http://www.job2-0.com/article-le-recrutement-3-0-selon-aurelie-girard-56191111.html

VIl - VALORISATION DE LA RECHERCHE ET DES ACTIVITES SCIENTIFIQUES

Aurélie GIRARD, Sélectionnée pour le programme CEFAG 2010 de la FNEGE.
"Le CEFAG vise a compléter les efforts entrepris par les établissements et les centres doctoraux pour favoriser
les échanges entre les jeunes chercheurs, les directeurs de thése et les centres de recherche, et pour
internationaliser les parcours de recherche des thésards."
http://www.fnege.net/Enseignement Recherche/PROGRAMMES de Formation/37-FR-Programme CEFAG
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