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PROGRAMME

Meétiers du soin et de la protection : comment prendre soin de ceux qui s'occupent des autres ?
Vers un management de la santé au travail spécifique ?

8h30 - Accueil

8h45-9h - Ouverture de la journée
Anne Loubes, Professeur des Universités, Directrice de I'|AE Montpellier
Gérald Naro, Professeur des Universités, Directeur du laboratoire MRM

Nathalie Commeiras, Professeur des Universités, Responsable de I'équipe RH/MRM et GRT
Santé Travail et équipe RH MRM

9h-9h30 - Présentation "Quel bien-étre au travail dans la fonction publique ?"
Olivier Bachelard, Professeur EM Lyon Saint Etienne et GRT Santé Travail
9h30-11h - Atelier 1 "Santé au travail et organisation"
Président de séance : Anne Loubeés, Professeur des Universités, Université de Montpellier

Nathalie Bernard (Université Grenoble Alpes), Emmanuel Abord de Chatillon (Université
Grenoble Alpes), "Quand le bien-étre au travail rencontre la performance : une analyse des
représentations sociales d'assistantes sociales sur I'impact de leur activité"

Nathalie Commeiras (Université de Montpellier/MRM), Ariel Eggrickx (Université de
Montpellier/MRM), Iréne Georgescu (Université de Montpellier/MRM), "Le changement et
la qualité de vie au travail : le cas d'un regroupement de laboratoires dans un hépital public"



Sandra Durand (Aix-Marseille Université), Christophe Baret (Aix-Marseille Université),
"Comment conduire un projet de prévention primaire des RPS : les enseignements de trois
projets réalisés a I’hdpital public"

Tarik Chakor (Université Savoie Mont Blanc), "Mieux comprendre le phénomene d'usure
professionnelle pour mieux le prévenir - Le cas d'un Service Départemental d'Incendie et de
Secours (SDIS)"

11h - Pause gourmande
11h15-12h30 - Atelier 2 "Manager la santé au travail"

Président de séance : Emmanuel Abord de Chatillon, Professeur des Universités, Université
Grenoble-Alpes.

Véronique Achmet (Université de Montpellier/MRM), Nathalie Commeiras (Université de
Montpellier/MRM), "La gestion de I'absentéisme des infirmiers par les cadres de santé est-
elle pathogéne ? Une étude du secteur hospitalier francais"

Julie Christin (Aix-Marseille Université), "Manager les métiers du soin et de la protection
des personnes ? Premiers résultats d’une étude sur le mal étre au travail en hépital et Service
Départemental d’Incendie et de Secours"

Khaled Sabouné (Aix-Marseille Université), "La perception de la qualité de la relation
manageériale par le personnel soignant en EHPAD : quels effets sur son bien-étre au travail ?"

12h30 - Repas
14h-15h15 - Atelier 3 "Focus sur les personnels soignants"

Président de séance : Christophe Baret, Professeur des Universités, Université d’Aix-
Marseille.

Christophe Fournier (Université de Montpellier/MRM), Anne Loubés (Université de
Montpellier/MRM), "Tendance a I'épuisement professionnel des infirmiers et performance
des soins : le réle modérateur de I'orientation-patient ?"

Audrey Riviere (Université de Montpellier/MRM), "Evolution des métiers dans les
établissements de soins publics : Focus sur les cadres de santé"

Christelle Routelous (EHESP), Frédérique Quidu (EHESP), "Influence des facteurs de bien-
étre au travail sur la santé pergue par les agents de la fonction publique hospitaliére"

15h15-16h30 - Atelier 4 "Focus sur les personnels soignants"

Président de séance : Nathalie Commeiras, Professeur des Universités, Université de
Montpellier.

Maryline Rossano (Université Grenoble Alpes), Emmanuel Abord de Chatillon (Université
Grenoble Alpes), "A quelles ressources s’accrocher quand rien ne tient : une analyse des
conditions de travail des personnels hospitaliers par la théorie de la liquidité"

Rebecca Dickason (Université de Rennes 1), Laetitia Laude (Université de Rennes 1), David
Alis (Université de Rennes 1), "Radioscopie du travail émotionnel des soignants a I’hépital :
des maux et des remédes ?"

Abderrahmane Amine (ENCG Tanger), Khalid Moubtahij (ENCG Tanger), "Le stress
professionnel chez le personnel de la santé dans le milieu Hospitalier : étude qualitative"



16h30-17h - Syntheése de la journée
Par Tarik Chakor, Maitre de conférences, Université Savoie Mont Blanc

et Ariel Eggrickx, Maitre de conférences/Habilité a Diriger des Recherches, Université de
Montpellier

17h - Cl6ture de la journée
Comité d’organisation :

Emmanuel Abord de Chatillon /Université de Grenobles-Alpes
Nathalie Commeiras/Université de Montpellier

Tarik Chakor/Université Savoie Mont Blanc

Anne Loubés/Université de Montpellier

Comité Scientifique

Emmanuel Abord de Chatillon,Professeur des Universités/Université de Grenobles-Alpes
Olivier Bachelard, Professeur/EM Lyon Business School

Christophe Baret, Professeur des Universités/Université d’Aix-Marseille

Isabelle Bories-Azeau, Maitre de Conférences/Université de Montpellier

Nathalie Commeiras, Professeur des Universités/Université de Montpellier

Tarik Chakor, Maitre de Conférences/Université de Savoie

Céline Desmarais, Professeur/University of Applied Sciences and Arts, Switzerland.
Ariel Eggrieckx, Maitre de Conférences/HDR/Université de Montpellier

Iréne Georgescu- Professeur des Universités/Université de Montpellier

Anne Loubeés, Professeur des Universités/Université de Montpellier

Etienne Minvielle, Professeur Ph.D/Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique-Villejuif
Gérald Naro, Professeur des Universités/Université de Montpellier

Florence Noguera, Professeur des Universités/Université de Montpellier 3

Olivier Roques, Maitre de Conférences-HDR/Université d’Aix-Marseille

Sylvie Saint-Onge, Professeur Ph.D/HEC Montréal-Québec

Annick Valette, Maitre de Conférences-HDR/Université de Grenobles-Alpes




