Ariel Eggrickx
Tél 06.87.55.65.42 - E-maibriel.eggrickx@univ-montp2.fr- Adresse : 2. Rue Cité Benoit, 34000 Moltigre

FORMATION

2006 : Habilitation a Diriger des Recherches "Soésnde Gestion" - Contribution & une
épistémologie du contréle : le cas des organisafpubliques — Université de Montpellier 2

1998 : Doctorat "Sciences de Gestion"- La contiitéb des organisations publiques
« politiques » : Le cas des Chambres de Commerdéneustrie - Université de Montpellier 2

1995 : DEA "Sciences de Gestion" — Universitévidmtpellier 2
1989 : Dipldome d'Expertise Comptable

1981 : Dipldme d’Etudes Comptables Supérieurdsqs)
1974 . Mathématiques Supérieures - Lycée Fabdetz

ENSEIGNEMENT ET RESPONSABILITES ADMINISTRATIVES
Depuis 1999 : Maitre de Conférences - Universit®datpellier 2 - IUT

Cours et travaux dirigés

Ecole doctorale : Module Théorie du contrdle

Master Il Contréle de Gestion et Nouveaux Systéfeehinologiques (CGNST — Montpellier et
Marrakech) : contrdle des organisations non hwardes

Master Il Mathématiques Appliquées et SciencesaBas; Management du Risque (MASS MR) :
audit - contréle interne

Licence professionnelle : Gestion de la relatioent] GRH, Supply Chain Management
DUT : économie d'entreprise (cours et TD), compitébi contrdle de gestion, gestion des
systemes d'information, jeux d'entreprise,

Responsabilités administratives

Depuis 2003 : Responsable de I'unité d’enseigmém@mptabilité au département informatique
Depuis 2007 : Responsable de la licence professite PGI, dont interventions professionnelles

2007 : Création de la licence professionnell@giiiel de Gestion Intégré" PGI, double
compétence informatique et gestion -Recherchgadenariats avec SAP, LOGICA

2012 : Habilitation et ouverture de la licenceapprentissage et formation initiale, recherche
d’entreprises partenaires pour I'apprentissage

1988/1999 : ATER, Université Montpellier I, [lUDépartement informatique

1982 : Conception et Animation de séminaires MawvPlan Comptable (experts-comptables,
collaborateurs, clients)




EXPERIENCE EN AUDIT

2001-2012 : Missions ponctuelles de contrdle irdeeh audit dans des Organismes de Sécurité
Sociale, Cliniques et Mutuelles.

1989-1995 : Expert-comptable « SA P. Garcin, F@isaa Montpellier
Missions de révision comptatleanseil : CCl, Aéroports et Ports, Cliniques, PME
Transports et Négoce
Mise en ceuvre de la réforme daile dans les CCI
Organisation des procéduresderta création d’'une clinique

1982-1988 : Collaboratrice en cabinet d'expertmamable
Portefeuillede groupes, Promotiamobiliere, Coopératives agricoles
Elaboration de dossiers de iéuisype
Assistance aux programmeurs peEsilogiciels (Nouveau Plan Comptable)

RECHERCHE

Membre de I’Association Francaise de Comptabiléd-C,

Membre de I'association Internationale de ManagdrSeatégique — AIMS

Membre de I'Association Internationale de Rechemh&lanagement Public - AIRMAP
Membre du Centre for Social and Environnementaloioting Research (CSEAR)

Evaluation et tutorats

Révision d'articles pour Comptabilité, Contréle diwdepuis 2005

Evaluation de communications pour les congres ABE et AIMS

Participation aux tutorats collectifs pour les #gesTutorat Grand Sud, Tutorat AFC, Tutorat IAE

Direction de théses :

Co-direction Contrat doctoral C. Baille sur lesteyses de contrdle inter-organisationnels (2011),
Contrat doctoral Gauche K. sur le pilotage de theeche a I'université (2009),

Co-direction de these CIFRE Mouirifie I. sur le gyse de gestion en PME (2007)

Activités institutionnelles
2011-2012 : Directeur adjoint du CREGOR
2008-2010 : Membre du bureau du CREGOR

2012-2013 : Membre de comités de sélection de ldaF POLYTECH et 'lAE
2006-2008 : Membre de la Commission de spécialldhddl, section 06

2011-2012 : Membre de MRM
2006-2012 : Membre du CREGOR
2000-2004 : Membre du département recherche du TREG

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE AUTRE

1980/1981 : cours de soutien individuels et grogremathématiques, physique, comptabilité et
gestion pour des nivealiX®a Terminale et D.E.C.S

1975/1978 : Educatrice auprés d’adolescents caiglsté




Publications et activités de recherche

PRIX

Prix du meilleur papier - 21°congrés des IAE (Institut d’Administration des Eprises)
Eggrickx A. (2012) « Réflexion critique sur I'adog d’outils de gestion par mimétisme. Le cas
de la LOLF ».

Prix « Roland Calori » - IXéme Conférence Interoadile de Management Stratégique
Eggrickx A. (2000) « L’institutionnalisation d’'uéseau : Le cas de Camdib »

TRAVAUX EN COURS DE SOUMISSION

Eggrickx A. (2013) « Réflexions sur I'épistémolegiu contrdle, a partir du cas singulier des
organisations publiguesGomptabilité — Contrdle - Audit

Eggrickx A., Gauche K. (2013) «Injonctions paradesgaet improvisation organisationnelle : le
cas de la recherche a l'universitRevue Francaise de Gestiddumeéro spécial sur L’innovation
managériale.

PUBLICATIONS

Articles

Eggrickx A. (2012) « Réflexion critique sur I'adagrt d’outils de gestion par mimétisme. Le cas
de la LOLF», Revue Management & Aveni® 54, pp 61-82.

Eggrickx A., Mazars-Chapelon A. (2012) « Bureauesatet émotions: des injonctions
paradoxales ?Revue Francaise de Gestj&012/4, N° 223, pp 59-73.

Eggrickx A. (2004) « La crise du statut de I'agenimptable dans les organismes de sécurité
sociale : Le cas des Caisses d’Allocations Faragial,Comptabilité - Controle - AudiMai 2004,
pp.257-282.

Eggrickx A., Briole A. (2003) « Le défi des CAF orstruire un réseau d’acteurs dans une
bureaucratie »Recherches et Prévisigrid3écembre 2003, n° 74, pp. 15-26.

Eggrickx A. (1999) « Un exemple-type d’organisatianontrélable, paradoxalement controlée :
Le cas des Chambres de Commerce et d’Indust@mmyptabilité - Contrdle - AuditSeptembre
1999, Tome 5, vol. 2, p 151-170.

Ouvrages collectifs

Eggrickx A. (2013) « Mimétisme et pérennité : les ke la LOLF » in Mignon S. (Ed.). Pilotage
de la pérennité organisationnelle : normes, reptétiens et contrble. Editions EMS : 81-105

Eggrickx A. (2001) « L'institutionnalisation d'uréseau : Le cas de Camdib » in Perspectives en
Management Stratégique, Editions EMS, Manageme®&iété, Paris, pp.191-211. Prix AIMS
« Jeune Chercheur » en 2000.



Communications dans les collogues avec comité léetgn

Eggrickx A., Fougeray E. (2013) « Le cas singuliem Pole d’Excellence Rurale Bois - Bio
ressources : une logique de déeveloppement dutralniscendant les porteurs de projets initiaux ? »,
8*MCongres RIODD, Lille

Eggrickx A. (2013) « Réflexions sur I'épistémolegiu contrble, a partir du cas singulier des
organisations publiques », 22 Congrés AFC, Montréal.

Eggrickx A., Fougeray E. (2013xLe tableau de bord développement durable d'un Pdle
d’Excellence Rurale Bois : un exemple singulie2¥)° Congrés CSEAR, Montpellier

Eggrickx A. (2012) « Réflexion critique sur I'adogt d’outils de gestion par mimeétisme. Le cas
de la LOLF», 2i™Congrés des IAE, Poitiers.

Gauche K., Eggrickx A. (2012), « Pilotage de lehexche a l'université : Premiers résultats d’'une
étude de cas enchassés >,"38ongrés AFC, Grenoble.

Eggrickx A., Mazars-Chapelon A. (2011) « Bureauestet management des emotions : des
injonctions paradoxales ?». AIMS,“?8conférence internationale, Nantes, 32p.

Eggrickx A. (2009), "Accounting, governance and lpprivate mimicry : A crisis of model or a
model in crisis ? ". 1st Mediterranean Critical @&s in Accounting and Finance Conference.
Tunisia, 6-7 July, 2009.

Eggrickx A., Mazars-Chapelon A (2007) "Performariémotions et Bureaucratie ", XXVIII éme
Congres AFC.

Eggrickx A., Rascol-Boutard S. (2007) "Une approcbgnitive de la performance d’un réseau :
le cas d’un plan local d’insertion par I'économigyexXVIll eme Congres AFC.

Eggrickx A.(2006) "Réflexion sur l'épistémologie dwntréle a partir du cas singulier des
organisations publiques”, 18éme Journées Nationi@e$AE.

Eggrickx A. (2006) "Travestir toujours plus le cdié ou le concevoir autrement ? ", 2éme
Journée de recherche du Ceros, Université Pariantdvre.

Eggrickx A., Mazars-Chapelon A. (2004) « Dysfonotiements émotionnels et bureaucraties »,
Colloque Approches Cognitives en Sciences de Gedtloiversité d’Evry Essonne, 27 p.

Eggrickx A., Rascol-Boutard S. (2004), « La mod#isn par la cartographie cognitive de la
performance d’'un réseau inter-institutions : le dam plan local d'insertion par I'économique »,
Colloque Approches Cognitives en Sciences de Gedtlniversité d’Evry Essonne, 30 p.

Eggrickx A. (2002) « Sens du conseil d’administratdans les organisations publiques ? Le cas
des Caisses d’Allocations Familiales », Xléme Cmriée Internationale de Management
Stratégique (AIMS), 26 p.

Eggrickx A. (2000) « Linstitutionnalisation d'uréseau : Le cas de Camdib », IXéme Conférence
Internationale de Management Stratégique (AIMS)2®rix AIMS “ Jeune Chercheur”



Eggrickx A. (1999) « Une illustration de I'approcbhenventionnaliste : Le cas des Chambres de
Commerce et d’'Industrie », Vllleme Conférence fimationale de Management Stratégique
(AIMS).

Giordano S., Dupuy Y., Eggrickx A.. et Guibert G1999), « Network performance : A
Monography », Industrial and Purchasing (IMP) Cosriée, 8 p.

Eggrickx A.(1997) « Sens des données comptablégasicieres dans le cas d'un établissement
public “ politique ” ? Les Chambres de Commerce’gtdustrie », Communication au 8e World
Congress I.A.A.E.R. et 18e Congrés A.F.C., 21 p.

Rapports de recherche

Eggrickx A., Ndiaye P. (2007) « FOREST : analyss delutions de partenariat public/privé »,
Rapport de recherche Communauté de Communes dedalyhe du Haut Languedoc - Pdle
d’Excellence Rurale Bio ressources, 47 p.

Briole A., Eggrickx A., Rascol-Boutard S. (2003),Gontribution a I'évaluation du PLIE Cceur
d’Hérault », Convention de recherche PLIE (Plandlatinsertion par I'Economique), 62 p.

Eggrickx A., Briole A (2002), « Les dirigeants de lbranche Famille de la Sécurité Sociale.
Gouvernance et configurations locales dans la bearfeamille », Convention de recherche
C.N.A.F., 106 p.

Working paper

(2006) « Performance et contre-performance dedl&sitele cas des Chambres de Commerce et
d’Industrie », Working paper réalisé a l'origineyo®uvrage collectif sur la valeu9 p.

VALORISATION DE LA RECHERCHE

1. Contrats de recherche

2012-2015 : Eggrickx A., Chapellier P. — Contrat réeherche avec le Conseil Supérieur de
I'Ordre des Experts Comptables (CSOEC). Etude sisagje des Nouvelles Technologies de
I'Information et de la Communication (NTIC) dans leabinets d’expertise comptable.

2013 - 2014 : Eggrickx A. — Contrat de rechercheca8OFRACO - Société de commissariat aux
comptes. Etude sur le contrble interne des orgassie Sécurité Sociale et Mutuelles de santé.

2006-2007 : Eggrickx A., Ndiaye P - Contrat de erche avec la Communauté de Communes de
la Montagne du Haut Languedoc - Pdle d’ExcellencealR Bio ressources pour un projet Péle
d’Excellence Rural, partenariat public/privé dang ibgique de développement durable.

2001 - 2003 : Eggrickx A., Briole A - Convention decherche C.N.A.F : “Les dirigeants de la
branche Famille de la Sécurité Sociale. Gouvernahamnfigurations locales dans la branche
Famille ».



2003 — 2004 : Briole A., Eggrickx A., Rascol BouteB. - Convention de recherche Plan Local
d’Insertion par I'Economique - PLIE Cceur d’'Hérauontribution a I'évaluation du PLIE Caceur
d'Hérault.

2. Conférences, organisation de congres et divers

2011 : Membre du comité d’organisation du CongeesAksociation Francaise de Comptabilité a
Montpellier

2008 : Invitation au colloque EMSAM "LOLF ET MANAEMENT. La LOLF : innovation
manageériale darie service public ? " : Conférence « LOLF et mirsidie public/privé »

2006-2007 : Co-organisation d’'une journée compitéhiublique a I'attention des professionnels
(directeurs financiers, contrdleurs de gestion)Ldnguedoc Roussillon « LOLF et comptabilité
publique : évolution ou révolution ?», 12 octob@®2 a Montpellier en partenariat avec I'UML1.

2005-2010 : Participation a I'Observatoire Régiated Pratiques de Gestion Innovantes



